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LISTA RANKINGOWA
KANDYDATOW DO PROJEKTU
»Brzdac w ztobku” (RPWM.10.04.00-28-0073/22-00)

wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020

NABOR nr 1

Osoby pracujace rekomendowane do podpisania umowy uczestnictwa w Projekcie:

Punkt Punkt Punkty — Punkty
Punkty - unkty unkty Punkty - Liczba Punkty - - Inst. Punkty
L Nr Punkty Punkty - Niepetnosprawne Lic-zba obs_zar Punkty Zwigzek miesiecy | Miesieczny | opieki -
P- | formularza/wniosku - Ple¢ Niepetnosprawnos¢ dziecko dzieci wiejski - 0SslI maizenski bez dochod dofin. RAZEM
pracy
1 | 066/01/BWZ |3 0 0 3 3 2 2 1 2 2 18
2 | 027/01/BWZ |3 0 0 3 3 0 3 2 4 0 18
3 | 009/01/BWZ | 3 0 4 2 0 2 2 1 3 0 17
4 | 044/01/BWZ |3 0 0 4 0 2 2 1 2 2 16
5 | 071/01/BWZ | 3 0 0 2 3 2 2 1 3 0 16
6 |016/01/BWZ |3 0 0 2 0 2 3 1 5 0 16
7 | 053/01/BWZ |3 0 0 1 3 0 3 1 5 0 16
8 | 006/01/BWZ |3 0 4 2 0 2 2 1 1 0 15
9 | 061/01/BWZ | 3 0 0 3 0 2 2 1 4 0 15
10 | 008/01/BWZ* | 3 0 0 2 3 2 2 1 1 0 14
11 | 031/01/BWZ* | 3 0 0 2 3 0 2 1 3 0 14
12 | 057/01/BWZ* | 1 5 0 3 0 0 2 1 2 0 14
13 | 056/01/BWZ* | 1 5 0 2 0 0 2 1 2 0 13
*Listy rankingowe uwzgledniajg limity, o ktérych mowa w Regulaminie projektu w § 2 pkt. 3, ftj.
40% wszystkich miejsc w Projekcie zostato zarezerwowanych dla mieszkancow terenéw wiejskich, a 10% dla
0s6b z niepetnosprawnosciami.
Lista rezerwowa oso6b pracujgcych (pozytywnie zweryfikowane, poza limitem dostepnych miejsc)
Punkty — Punkt
Punkty - . Punkty - Pur_\kty Puikty Purlkty - ﬂzzk}/a I?ur)kty - lfrr:sty Punkty
5. | formutarzaluniosku | P | Nepeinosprawno | NPT | Lieaba | obszar | PO | A | MRS | MESEEY | G | razem
jski pracy
1| 037/01/BWZ 3 0 0 3 0 0 2 2 3 2 15
2 | 085/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 2 1 5 2 15
3| 049/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 3 1 5 2 15
4 | 080/01/BWZ 3 0 0 2 3 0 2 1 1 2 14
5 | 038/01/BWZ 3 0 0 2 3 0 0 1 5 0 14
6 | 030/01/BWZ 3 0 0 2 0 2 2 1 2 2 14
7 | 074/01/BWZ 3 0 0 1 3 2 3 1 1 0 14
8 | 047/01/BWZ 3 0 0 1 3 2 3 1 1 0 14
9 | 005/01/BWZ 3 0 0 1 0 2 2 1 5 0 14
10 | 028/01/BWZ 3 0 0 3 0 2 2 1 2 0 13
11 | 052/01/BWZ 3 0 0 2 3 2 2 1 0 0 13
12 | 083/01/BWZ 3 0 0 2 3 2 2 1 0 0 13
13 | 073/01/BWZ 3 0 0 2 3 0 2 1 0 2 13
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14 | 072/01/BWZ 3 0 0 2 0 2 2 1 1 2 13
15 | 003/01/BWZ 3 0 0 2 0 2 2 1 1 2 13
16 | 059/01/BWZ 3 0 0 2 0 2 2 1 1 2 13
17 | 029/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 3 1 5 0 13
18 | 050/01/BWZ 3 0 4 2 0 0 0 1 2 0 12
19 | 014/01/BWZ 3 0 0 3 0 2 2 1 1 0 12
20 | 021/01/BWZ 3 0 0 3 0 0 2 1 1 2 12
21 | 040/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 3 2 0 2 12
22 | 017/01/BWZ 3 0 0 1 3 2 2 1 0 0 12
23 | 063/01/BWZ 3 0 0 1 3 0 2 1 0 2 12
24 | 033/01/BWZ 3 0 0 2 3 0 2 1 0 0 11
25 | 045/01/BWZ 3 0 0 2 3 0 2 1 0 0 11
26 | 069/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 3 1 2 0 11
27 | 065/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 2 3 1 0 11
28 | 076/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 2 1 1 2 11
29 | 032/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 0 1 3 2 11
30 | 060/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 3 1 1 0 10
31 | 026/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 2 1 2 0 10
32 | 067/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 0 1 4 0 10
33 | 042/01/BWZ 3 0 0 1 3 0 2 1 0 0 10
34 | 025/01/BWZ 3 0 0 1 3 0 2 1 0 0 10
35 | 020/01/BWZ 3 0 0 1 0 2 2 1 1 0 10
36 | 081/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 2 1 3 0 10
37 | 004/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 2 1 1 0 9
38 | 018/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 2 1 1 0 9
39 | 034/01/BWZ 3 0 0 1 3 0 0 1 1 0 9
40 | 015/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 3 1 1 0 9
41 | 077/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 3 1 1 0 9
42 | 019/01/BWZ 1 0 0 1 0 2 2 1 0 2 9
43 | 068/01/BWZ 3 0 0 2 0 0 2 1 0 0 8
44 | 084/01/BWZ 3 0 0 1 3 0 0 1 0 0 8
45 | 022/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 2 2 0 0 8
46 | 051/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 2 1 1 0 8
47 | 041/01/BWZ 3 0 0 1 0 2 0 1 0 0 7
48 | 058/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 2 1 0 0 7
49 | 075/01/BWZ 3 0 0 1 0 0 2 1 0 0 7
50 | 070/01/BWZ 1 0 0 2 0 0 2 1 1 0 7
51 | 012/01/BWZ 1 0 0 1 0 2 0 1 1 0 6

Nr identyfikacyjny Kandydata

001/01/BWZ

002/01/BWZ

039/01/BWZ

079/01/BWZ

086/01/BWZ

Data sporzadzenia: 20.09.2022 r.

Osoby pracujace, ktére nie kwalifikujg sie do Projektu:




